
 
รายงานผลการจัดกิจกรรมโครงการให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ทางด้านจริยธรรมเพื่อความโปร่งใส 

และจัดการความเสี่ยงเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                                                                                         
โรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง  จังหวัดร้อยเอ็ด 

............................................... 
 

1. วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือแสดงเจตนารมณ์ของผู้บริหารที่ร่วมกับบุคลากรทุกระดับของหน่วยงาน มีจิตส านึกและ
ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต พฤติกรรมที่สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม
ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรมสู่การเป็นบุคคลต้นแบบ 
  2. เพื่อสร้างเสริมความรู้ ความเข้าใจด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ให้กับบุคลากรทุกระดับ โรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง 

2. ระยะเวลาด าเนินกิจกรรมและสถานที่ด าเนินการ และกิจกรรมที่จัด (บรรยายพร้อมแทรก
ภาพประกอบ) 

 ด าเนินการจัดกิจกรรมในวันศุกร์ที่ 10 มีนาคม 2566  ณ  ห้องประชุมทุ่งรวงทอง โรงพยาบาล   
ทุ่งเขาหลวง โดยมีกิจกรรมประกอบด้วย 

1. บรรยายให้ความรู้ความเข้าใจกับบุคลากร 
-เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
-การสร้างจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริตให้กับบุคลากร 
-การให้ความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
 
 
 
 
 

             
                  
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
   
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 
 
 

3. กลุ่มเป้าหมายร่วมกิจกรรม : 
   มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน  25  คน ประกอบด้วย ผู้บริหารของโรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง 
และบุคลากรกลุ่มงานบริหารทั่วไป สายสนับสนุน และหัวหน้าจุด/หัวหน้ากลุ่มงาน  ของโรงพยาบาลทุ่งเขาหลวง  
จังหวัดร้อยเอ็ด 

  4. งบประมาณ  :   500  บาท 

  5. ประโยชน์ที่ได้รับ  : 
  1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ และกฎหมายด้านการป้องกัน

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  2. บุคลากรมีวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต และด ารงชีวิตด้วยความพอเพียง  

   3. บุคลากรมีความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 


